“O‘ZBEKKO‘MIR” AKSIYADORLIK JAMIYATI TARKIBIY TUZILMALARIDADAGI MAVJUD BO‘SH ISH O‘RINLARI TO‘G‘RISIDA MA’LUMOT (01.03.2025-yil holatiga)


“O‘zbekko‘mir” AJ boshqaruv apparati bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot 01.03.2025 yil holatiga

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Bosh direktorning o‘rinbosari(ishlab chiqarish bo‘yicha)
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	2
	Bosh direktorning o‘rnibosari(tasarruf va ta’mirlash bo‘yicha)
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki kon elektromexanikasi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	3
	Xavfsizlik xizmati yetakchi mutaxassisi
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Huquqshunoslik yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	4
	Iqtisodiy tahlil va prognozlash bo‘limi yetakchi mutaxassisi
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Iqtisod yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	5
	Bosh marksheyder
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Marksheyderlik  ishi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	6
	Marksheyder
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Marksheyderlik  ishi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	7
	Ikkinchi bo‘lim boshlig‘i
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Huquq yoki konchilik ishi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	8
	Ikkinchi bo‘lim harbiy xizmatga aloqador shaxslarni hisobga olish va bronlash bo‘yicha inspektor
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy. Huquq yo‘nalishi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	9
	Yuridik bo‘lim yuriskonsulti
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy. Huquq yo‘nalishi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	10
	Istiqbolli rivojlanish va innovatsion texnologiyalar xizmati yetakchi mutaxassisi
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki texnika yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	11
	Yuridik bo‘lim boshlig‘i
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy. Huquq yo‘nalishi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	12
	Mehnatni muhofaza qilish, texnik va sanoat xavfsizligi va ekologiya bo‘limi yetakchi mutaxassisi
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki hayot faoliyati xavfsizligi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	13
	Marketing va mahsulot yetkazib berish bo‘limi boshlig‘i
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Marketing yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	14
	Marketing va mahsulot yetkazib berish bo‘limi muhandisi
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Marketing yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	15
	O‘quv markazi boshlig‘i
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki kon elektromexanikasi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	16
	O‘quv markazi katta ustasi
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki kon elektromexanikasi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	17
	Investitsion takliflar, loyiha hujjatlarini ishlab chiqish va ekspertizadan o‘tkazish va xorijiy investitsiyalarni jalb qilish bo‘limi boshlig‘i.
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki texnika yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi





“O‘zbekko‘mir” AJ “Angren ko‘mir koni” filiali bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot 

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	


1
	Bosh energetik
	


Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy,
Energetika yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


2
	Bosh texnolog
	


Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


3
	Uchastka bo`shligi o`rinbosari
	

Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki kon elektromexanikasi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	

4
	Kon dispetcheri
	



Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki kon elektromexanikasi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


5
	MMvaTX bo'limi yetakchi muhandisi
	



Tanlov asosida
	

Ma’lumoti-oliy, Hayot faoliyati xavfsizligi yoki konchilik ishi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


6
	MMvaTX bo'limi inspektori
	



Tanlov asosida
	
Ma’lumoti-oliy, Hayot faoliyati xavfsizligi yoki konchilik ishi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


7
	Buxgalter                                                        (hisobga olish moddiy bo`limi)
	
Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy yoki o‘rta maxsus  yo‘nalish bo‘yicha
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


8
	Ekolog
	



Tanlov asosida

	
Ma’lumoti-oliy, 
Ekologiya yo‘nalishi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


9
	Ish yurituvchi
	



Tanlov asosida
	


Kasb bo‘yicha oliy yoki o‘rta maxsus mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


10
	Dispetcher (avtotransport bo`yicha)
	



Tanlov asosida
	


Kasb bo‘yicha oliy yoki o‘rta maxsus mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


11
	Elektromexanik
	



Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Konchilik ishi yoki kon elektromexanikasi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


12
	Ekskavator mashinisti
	



Tanlov asosida
	


mutaхassisligi bo‘yicha
 3 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	

13

	Burg`ulash qurilmasi mashinisti 
	

Tanlov asosida
	



mutaхassisligi bo‘yicha
 3 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	

14
	Jihozlarni ta'mirlash bo'yicha navbatchi elektrchilangar
	

Tanlov asosida
	

Kasb bo‘yicha oliy yoki o‘rta maxsus mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


15
	Dizel mashinisti
	



Tanlov asosida
	



Kasb bo‘yicha o‘rta maxsus mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


16
	Kran mashinisti (zanjirtasmali)
	


Tanlov asosida
	


Kasb bo‘yicha o‘rta maxsus mutaxassisligi

	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	



17
	Qabul qilib topshiruvchi
	




Tanlov asosida
	



Kasb bo‘yicha o‘rta maxsus mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi, pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


18
	Tokar
	



Tanlov asosida
	


Kasb bo‘yicha o‘rta yoki o‘rta maxsus mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	



19
	Qozonxona qurilmasi mashinisti
	



Tanlov asosida
	



Kasb bo‘yicha o‘rta yoki o‘rta maxsus  mutaxassisligi



	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


20
	Nasos qurilmasi mashinisti
	



Tanlov asosida
	


Kasb bo‘yicha o‘rta yoki o‘rta maxsus  mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	

21
	Jihozlarni ta'mirlash bo'yicha navbatchi chilangar
	



Tanlov asosida
	


Kasb bo‘yicha o‘rta yoki o‘rta maxsus  mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


22

	Vulkanizatorchi
	



Tanlov asosida
	



Kasb bo‘yicha o‘rta yoki o‘rta maxsus  mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


23
	Portlatuvchi
	



Tanlov asosida
	


Kasb bo‘yicha o‘rta yoki o‘rta maxsus  mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


24

	Smena katta qo`riqchisi      
	

Tanlov asosida

	
mutaхassisligi bo‘yicha
 3 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	


25
	Qo`riqchi
	



Tanlov asosida
	


Kasb bo‘yicha o‘rta yoki o‘rta maxsus  mutaxassisligi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi




“O‘zbekko‘mir” AJ “Apartak ko‘mir koni” filiali bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot (05.03.2025-yil holatiga)

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Ekskavator mashinisti EKG
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi bo‘yicha 
3 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	2
	Ekskavator mashinisti CATERPILLAR
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha
 3 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani; E F kategoriya
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	3
	Dispetcherlik xizmati operatori
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 3 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	4
	Tog‘ ishchisi
	Tanlov asosida
	KVOTA                 
    Bitiruvchi
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	5
	Nasos qurilmalari mashinisti
	Tanlov asosida
	KVOTA            
  ko‘p bolali
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	6
	Oshxona ishchisi
	Tanlov asosida
	dekret davriga 
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	


	
	
	
	

	

	
	
	
	

	7
	Radiatsiya ustasi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 
2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	8
	Ishlab chiqarish ustasi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha
 3 yillik mehnat stajining mavjudligi-
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	9
	Katta mexanik
	Tanlov asosida
	


mutaхassisligi bo‘yicha 
3 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	10
	Buxgalter asosiy vositalar
	Tanlov asosida
	
mutaхassisligi bo‘yicha
 3 yillik mehnat stajining mavjudligi-
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	11
	Marksheyder
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha
 3 yillik mehnat stajining mavjudligi-
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.



 “TYT” filiali bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Kozlovoykran mashinisti

	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yok iyoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	2
		Kran mashinisti
(temir yo‘l krani)
	


	

	Tanlov asosida
	mutaxassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	3
		Kran mashinisti yordamchisi
(temiryo‘l krani)
	


	

	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	4
	Elektrovoz mashinisti
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	5
	Elektrovoz mashinisti yordamchisi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	6

	Teplovoz mashinisti
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	7

	Teplovoz mashinisti yordamchisi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	8
	Motovoz mashinisti
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	9


	Motovoz mashinisti yordamchisi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	10
	Avtomotrisa mashinisti
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	11
	Avtomotrisa mashinisti yordamchisi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	12
	Ortish mashinasi mashinisti

	Tanlov asosida
	Mutaхassisligi  bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	13
	Temir yo‘l ko‘targich mashinisti
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	14


	Harakatlanuvchi sostavni ta’mirlov chichilangar
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	15
	Kran mashinisti (kranchi)
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	16
	Temiryo‘l montyori
	Tanlov asosida
	
-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	17
	Poyezd tuzuvchi
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	18
	Vagonlarga qarovchi-tamirlovchi
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	19
	Chilangar-asbobsoz
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	20
	Jihozlarni ta’mirlash bo‘yicha navbatchi elektrchilangar
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	21
	Elektr qurilmalarni ta’mirlash bo‘yicha chilangar-elektrik
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	22
	Texnologik elektrjihozlarni ta’mirlash bo‘yicha elektrchilangar
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, 
-harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	23
	Elektromontyo SMB
	Tanlov asosida
	
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	24
	Sinov va o‘lchov elektromontyori
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	25
	Tokar
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	26
	Qumuzatish qurilmasi mashinisti
	Tanlov asosida
	-
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	27
	Takilashchi
	Tanlov asosida
	-

	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno

	28
	Elektrgazpayvandchi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	29
	Ishlab chiqarish xonalari farroshi
	Tanlov asosida
	
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	30
	Qozonxona mashinisti (o‘t  yoquvchi)
	Tanlov asosida
	
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	31
	
Yukchi

	Tanlov asosida
	
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	32
	
Qorovul
	Tanlov asosida
	
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	33
	
Yuriskonsult
	Tanlov asosida
	Mutaхassislig ibo‘yicha 3 yillik
Mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	34
	Yuk xizmati bo‘limi boshlig‘i
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	35
	Temir yo‘l stansiyasi boshlig‘i

	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 3 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	36
	Xodimlar bo‘limi boshlig‘i
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat staji
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	37
	Xodimlar bo‘limi inspektori
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	38
	Temir yo‘l xizmati 1-uchaska boshlig‘i.
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	39
	Lokomotiv brigadasi yo‘riqchi mashinisti (elektrovozlarbo‘yicha)
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	40
	
Lokomotiv brigadasi yo‘riqchi mashinisti (teplovozlarbo‘yicha)
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	41
	Poyezdlar dispetcheri
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	42
	Fuqaro muhofazasi bo‘yicha muxandis
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	43
	Deponavbatchisi
	Tanlov asosida
	
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	44
	
Temir yo‘l stansiyasi navbachisi
	Tanlov asosida
	Mutaхassisligi
bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	45
	Yo‘l ustasi
	Tanlov asosida
	Mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	46
	Ekolik
	Tanlov asosida
	-

	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	47




	Mehnat iqtisodchisi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganli haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.



 “O‘zbekko‘mir” AJ “TTUS zavodi” filiali bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot

	№
	[bookmark: _GoBack]Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Bosh muhandis
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti oliy bo‘lishi va kasbi bo‘yicha kamida 5 yil mehnat staji bo‘lishi kerak
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	2
	Katta buxgalter (materiall hisobi bo`yicha)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti oliy yoki o‘rta-maxsus bo‘lishi va kasb bo‘yicha kamida 3 yil mehnat staji bo‘lishi kerak
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	3
	Buxgalter (materiall hisobi bo`yicha)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti oliy yoki o‘rta-maxsus bo‘lishi va kasb bo‘yicha kamida 3 yil mehnat staji bo‘lishi kerak
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	4
	Elektrogazpayvandchi ekskavator ta’mirlash uchastkasi
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi va kasb bo‘yicha kamida 1 yil mehnat staji bo‘lishi kerak 
KVOTA (zaxiralangan safarbarlik chaqiruvi zaxirasida xizmatni o`tagan shaxslar) uchun
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	5
	Elektrogazpayvandchi (tsiklik oqim texnologiyalari uchastkasi texnik xizmat ko‘rsatish sexi)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi va kasb bo‘yicha kamida 1 yil mehnat staji bo‘lishi kerak 

	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	6
	elektr jihozlarini ta’mirlash bo‘yicha chilangar elektrik (elektr ta’mirlash uchastkasi)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi va kasb bo‘yicha kamida 1 yil mehnat staji bo‘lishi kerak 
2 ish o‘rni KVOTA (o‘quv  muassasalarini tamomlaganlar) uchun 

	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	7
	Tokar (elektr ta’mirlash uchastkasi)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi va kasb bo‘yicha kamida 1 yil mehnat staji bo‘lishi kerak 

	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	8
	ko‘priksimon kran mashinisti (elektr ta’mirlash uchastkasi)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi yoki “Ko‘priksimon kran mashinisti” guvohnomasiga ega bo‘lishi
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	9
	ko‘priksimon kran mashinisti (mexanika sexi)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi yoki “Ko‘priksimon kran mashinisti” guvohnomasiga ega bo‘lishi
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	10
	ko‘priksimon kran mashinisti (tsiklik oqim texnologiyalari uchastkasi texnik xizmat ko‘rsatish sexi)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi yoki “Ko‘priksimon kran mashinisti” guvohnomasiga ega bo‘lishi
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	11
	elektr jihozlari izolyatsiyasi va o‘ramlarini ta’mirlash bo‘yicha elektromontyori (elektr ta’mirlash uchastkasi)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi va kasb bo‘yicha kamida 1 yil mehnat staji bo‘lishi kerak 

	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	12
	Tokar (tsiklik oqim texnologiyalari uchastkasi texnik xizmat ko‘rsatish sexi)
	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi va kasb bo‘yicha kamida 1 yil mehnat staji bo‘lishi kerak 

	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.

	13
	Ta’mirlovchi – chilangar (elektr ta’mirlash uchastkasi)

	uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali, tanlov hamda imtihon asosida
	Ma’lumoti o‘rta-maxsus bo‘lishi
KVOTA 
(o‘quv  muassasalarini tamomlaganlar) uchun
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat.



“O‘zbekko‘mir” AJ “Shaxta usulida ko‘mir qazib olish” filialida 06.03.2025-yil holatiga
bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Portlatuvchi-usta
	Ma’lumoti kasb bo‘yicha o‘rta- maxsus, “Portlatuvchi-usta” guvohnomasi va yer osti kon ishlarida va kasbi bo‘yicha kamida 2 yil mehnat staji bo‘lishi kerak.
	Quyidagilarni bilishi kerak: 
- portlovchi moddalar va portlatish vositalarining xossalari;
- portlatishishlarini olib borishda mehnatni muhofaza qilish qoidalari;
- elektr o'lchash asboblari;
- portlovchi tarmoqlarni o'rnatish uchun asboblar turlari;
- teshiklarni elektr portlatish usuli bilan yuklash va portlatish tartibi;
- portlatishning asosiy usullari.
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat. 

	2
	Yer osti tog‘konlari mustahkamlovchisi
	Ma’lumoti yer osti ishlari bo‘yicha o‘rta-maxsus
	Quyidagilarni bilishi kerak:
- kon ishlarini bajarishda mustahkamlash va ta’mirlash sharoitlarini;
- yog‘och, metall, temir-beton va maxsus tayanchlarning asosiy turlari, tayanch, mustamlahkamlagichlar va qoliplarning alohida ramkalari va ramka elementlarini almashtirish qoidalari va ulardan oqilona foydalanish usullarini;
- ishlatiladigan asbobning ishlash prinsipi;
- kabel va aloqa tarmoqlari bilan ishlash qoidalari;
- qo‘llab-quvvatlovchi mustahkamlovchi elementlar va yo‘l qoplamasi uchun texnik talablarni;
- ishlatiladigan yog‘och, g‘isht, tosh, beton va boshqa materiallarning navlari, xususiyatlari, maqsadi, xizmat qilish muddatini;
- kon ishlarining xususiyatlari, maqsadi va joylashuvi;
- ventilyatsiya va boshqa vazifalarni bajaruvchi zinapoyalar va o‘tish bo‘limlari, tokchalar, narvonlar, lyuklar, to‘siqlar konstruksiyasi va maqsadi;
- kon ishlarining yo‘nalishini tekshirish uchun geodeziya belgilaridan foydalanish maqsadi va tartibi;
- duradgorlik ishlarini kerakli darajada bajarish tartibi;
- yog‘och va qoliplarni qurish usullari.
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat. 

	3
	Yer osti lektrchilangari
	. Ma’lumoti yerosti ishlari bo‘yicha o‘rta-maxsus
	Quyidagilarni bilishi kerak:
-o‘rnatilgan uskunaning maqsadi, dizayni, ishlash prinsipi, me’yorlari va texnik xizmat ko‘rsatish hajmlari; xizmat ko‘rsatilayotgan mashinalar, mexanizmlar va qurilmalarni o‘rnatish, tartibga solish, sinovdan o‘tkazish va qabul qilish talablari; ushbu ishlarni xavfsiz ishlab chiqarish qoidalari va usullari; foydalaniladigan nazorat-o‘lchash asboblari, asboblari va ulardan foydalanish qoidalarining qurilmasi va maqsadi; past kuchlanishli elektr inshootlarini texnik ekspluatatsiya qilish qurilmasi va qoidalari; elektrotexnika asoslari, metallga ishlov berish va montaj ishlari.
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat. 

	4
	Tozalash zaboyi tog‘ ishchisi
	Ma’lumoti yer osti ishlari bo‘yicha o‘rta-maxsus
	-foydali qazilmalarning tozalash zaboyida qo‘llanilgan qurilmalar,  mashinalar, mexanizmlar, jihozlarning texnik xarakteristikasi, ularni qo‘llash qoidalari;
-mashina va jihozlarni ishga tushirish va o‘chirish, 
-montaj va demontaj uchun xizmat qiluvchi mashinalar tartibini bilish;
-suv va havo o‘tkazish quvurlari sxemasini;
-suvsizlantirish sistemasini;
-tog‘ jinslari xossalarini, yondosh jinslar xossalari va qatlam strukturasini;
-yoriqlar va darzdorlik ko‘rsatgichlarini.
	Pasport yoki ID karta, rezyume (obyektivka), diplom (bo‘lsa), mehnat daftarchasi yoki uning o‘rnini bosuvchi hujjat. 



«E va TT» filiali bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Montaj va sozlash uchastkasi jihozlarni ta’mirlash bo‘yicha navbatchi elektrchilangari
	













uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali
	Energetika sohasida mehnat faoliyati 1 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	2
	Elektr jihozlariga xizmat kursatish va ta’mirlash bo‘yicha elektrmontyor (DROB)
	
	Energetika sohasida mehnat faoliyati 1 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	3
	Elektr qurilmalarini tayyorlash va ta’mirlash uchastkasi elektr qurilmalarini ta’mirlash bo‘yicha chilangar-elektrigi
	
	Energetika sohasida mehnat faoliyati 1 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	4
	Yuqori kuchlanishli tarmoqlar uchastkasi jihozlarni ta’mirlash bo‘yicha navbatchi elektrchilangari
	
	Energetika sohasida mehnat faoliyati 1 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	5
	Elektr qurilmalarini tayyorlash va ta’mirlash uchastkasi elektrogazpayvandchisi
	
	Mehnat faoliyati 1 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	6
	Elektr qurilmalarini tayyorlash va ta’mirlash uchastkasi regeneratorchisi
	
	Mehnat faoliyati 1 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	7
	Texnologik aloqa tarmoqlari uchastkasi kabelchi-payvandlovchisi
	
	Mehnat faoliyati 1 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	9
	Axborot xizmati internet resursi muxarriri
	
	Mehnat faoliyati 3 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	10
	Axborot xizmati mutaxassisi (ommaviy axborot vositalari  va jamoatjilik bilan ishlash ijtimoiy tarmoqlar monitoring va tahlilini yuritish bo’yicha)
	

uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali
	Mehnat faoliyati 3 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)

	11
	Vaziyat markazi mutaxassisi
	
	Ko’mir sohasida mehnat faoliyati 3 yildan kam bo’lmagan
	Pasport yoki ID karta, diplom, mehnat daftarchasi  yoki  uni o‘rnini  bosuvchi hujjat, ma’lumotnoma (obyektivka)


“ATT” filiali bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot 05.03.2025 yil

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Filial boshlig‘i

	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha ish tajribasi 3 yil staj

	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	2
	Yuriskonsult

	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha ish tajribasi 3 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	3
	Mashina va mexanizmlardan foydalanish va ularni ta’mirlash bo‘yicha usta (foydalanish bo‘yicha)
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	4
	Kolonna mexanigi (KOMATSU)
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	5
	Mexanik (ATT bo‘yicha)
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	6
	Katta mexanik
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha 3 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	7
	Mexanik (navbatci ATT bo‘yicha)
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	8
	Omborxona mudiri
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	9
	Buxgalter (moddiy)
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	10
	BelAZ-75135 (110 tn),75131 (130 tn), yuk tashuvchi avtomobil haydovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi, BelAZ haydovchilik guvohnomasi; mutaxassisligi bo‘yicha ish tajribasi 2 yil.
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	11
	KOMATSU-785 HD-7 (90tn) yuk tashuvchi avtomobil haydovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi, BelAZ haydovchilik guvohnomasi, mutaxassisligi bo‘yicha ish tajribasi 2 yil.
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	12
	Turnadozer ZD-320 buldozer mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, F toifali haydovchilik guvohnomasi, buldozer mashinisti guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	13
	SRCD10-W5 Ortish mashinasi mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, F toifali haydovchilik guvohnomasi, buldozer mashinisti guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	14


	Avtogreyder mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, F toifali haydovchilik guvohnomasi, buldozer mashinisti guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	15
	URAL-4991 BB yuk tashuvchi avtomobil haydovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi, hamda xavfli yuklarni portlovchi moddalarni tashish huquqi beruvchi guvohnoma mutaxassisligi  bo‘yicha 3 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	16
	MAN CLA 26.280 32 tn avtomobil kran mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi, hamda kran avtomobilini boshqarish huquqi beruvchi guvohnoma mutaxassisligi  bo‘yicha 3 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	17
	DOOSAN ortish mashinasi mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, F toifali haydovchilik guvohnomasi, buldozer mashinisti guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno

	18
	PK KS-5363A avtomobil krani mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi, hamda kran avtomobilini boshqarish huquqi beruvchi guvohnoma mutaxassisligi  bo‘yicha 3 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	19
	MAN TGM 13.240 (vaxta) avtobus haydovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, B,S,D toifali haydovchilik guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 3 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	20
	Zil avtomobil haydovchisi (yuk tashuvchi)
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi) mutaxassislikgi bo‘yicha ish tajribasi 2 yil.
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	21
	MAN TGS - 33.360 samosval haydovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi) mutaxassislikgi bo‘yicha ish tajribasi 2 yil.
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	22
	Gaz-3102 avtomobil haydovchisi (yengil)
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi) mutaxassislikgi bo‘yicha ish tajribasi 2 yil.
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	23
	Damas avtomobil haydovchisi (yengil)
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi) mutaxassislikgi bo‘yicha ish tajribasi 2 yil.
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	24
	DOOSAN Ekskavatori mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, F toifali haydovchilik guvohnomasi, buldozer mashinisti guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	25
	KAMAZ - 43118 (vaxta) avtobus haydovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, B,S,D toifali haydovchilik guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 3 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	26
	MTZ 80 traktorchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, A,C,D,Ye toifali traktorichi guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	27
	Jihozlarni ta’mirlash bo‘yicha elektrochilangar-sozlovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	28
	Elektron-jihozlarni sozlovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	29
	Tog‘-kon uskunalarini sozlovchi elektrochilangari
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	30
	Chilangar-gidravlik
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	31
	Yo‘l qurilish mashina va traktorlarni ta’mirlovchi chilangar
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	32
	ZIL avtomobil haydovchisi (yuk tashuvchi)
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi) mutaxassislikgi bo‘yicha ish tajribasi 2 yil.
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	33
	MAN TGS – 33.360 samosval haydovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, B,S toifali haydovchilik guvohnomasi) mutaxassisligi bo‘yicha ish tajribasi 2 yil.
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	34
	Buldozer mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, F toifali haydovchilik guvohnomasi, buldozer mashinisti guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	35
	DZ-98 Avtogreyder mashinisti
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb - hunarga doir ma’lumoti, F toifali haydovchilik guvohnomasi, buldozer mashinisti guvohnomasi, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	36
	Tokar
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	37
	Qorovul
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	38
	Elektron-jihozlarni sozlovchisi
	Tanlov asosida
	o‘rta maxsus, kasb-hunarga doir ma’lumoti, mutaxassisligi  bo‘yicha 2 yil staj
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.


“O‘zbekko‘mir” AJ “Qurilish-montaj ishlari” filialida bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Suvoqchi
	













uzbekcoal.uz rasmiy saytiga hujjatlar topshirish orqali
	sohada 1 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	2
	Qo‘riqchi
	
	1 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	3
	Po‘lat va temir-beton konstruksiyalar
montajchisi
	
	sohada 2 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	4
	Po‘lat va temir-beton konstruksiyalar
montajchisi
	
	sohada 2 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	5
	Elektrgazpayvandchi
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	6
	Elektrgazpayvandchi
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno..

	7
	Yer usti ishlari kon ishchisi
	
	sohada 2 yil mehnat staji talab etiladi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganliligi haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	8
	Yer usti ishlari kon ishchisi
	
	sohada 2 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	9
	Duradgor
	
	sohada 2 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno..

	10
	Duradgor
	
	sohada 2 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	11
	Elektrjihozlarini ta’mirlash
bo‘yicha chilangar-elektrik
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	12
	Texnologik qurilmalarni ta’mirlovchi chilangari
	
	sohada 2 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	13
	Texnologik qurilmalarni ta’mirlovchi chilangari
	
	sohada 2 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	14
	Avtovishka va avtogidroko‘targich mashinisti
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	15
	Ekskavator mashinisti
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	

16
	Buldozer mashinisti
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	- mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	17
	Buldozer mashinisti
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	


18
	Yuk tashuvchi avtomobil haydovchisi
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	19
	Yuk tashuvchi avtomobil haydovchisi
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan                                  qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqida guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno

	


20
	Ortish mashinasi mashinisti
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	pasport /ID karta yoki identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqida guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	21
	Avtomobil kran  mashinisti
	
	sohada 3 yil mehnat staji talab etiladi
	mutaхassisligi
-oxirgi ish joyi  bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.


“MTT va IS” filiali bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot

	№
	Bo‘shisho‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	




1
	Filial boshlig‘i
	
Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Iqtisod va marketing yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	2
	Boshliq o‘rinbosari
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Iqtisod yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	3
	Xaridlar sohasida qonunchilik aktlarini nazorat qilish bo‘yicha yetakchi mutaxassis
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Iqtisod va huquqshunoslik yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	4
	Klub raisi
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Jismoniy tarbiya yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	5
	Yetakchi mutaxassis (korrupsiya bo‘yicha)
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Huquqshunoslik yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	6
	Tovarshunos (tovarshunoslar guruhi)
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-oliy, Marketing yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	7
	Buxgalter (debitor-kreditor bo‘yicha)
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti-o‘rta-maxsus, Buxgalteriya hisobi yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi.
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	8
	Smena katta qo‘riqchisi                        (2-sonli ma’muriy majmua)
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti- o‘rta-maxsus, Texnika yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	9
	Yordamchi ishchi (Moddiy texnika bazasi)
	Tanlov asosida
	-
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi

	10
	Zapravka stansiyalari operatori (YОMM bo‘limi)
	Tanlov asosida
	Ma’lumoti- o‘rta-maxsus, Texnika yo‘nalishi, mutaxassisiligi bo‘yicha mehnat tajribasining mavjudligi ustunlik beradi
	pasport yoki ID-karta,oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasi yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirma, harbiy xizmatga majburlar harbiy guvohnoma yoki harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnoma, diplom, soliq to‘lovchining identifikatsiya raqami, jismoniy shaxsning shaxsiy identifikatsiya raqami, jamg‘arib boriladigan pensiya daftarchasi


“O‘zbekko‘mir” AJ “Geologiya qidiruv ekspeditsiyasi” filiali bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot (05.03.2025-yil holatiga)

	№
	Bo‘sh ish o‘rni (lavozim)
	Ishga qabul qilish shartlari
	Nomzodlarga qo‘yiladigan talablar
	Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan hujjatlar

	1
	Bugalter
	Tanlov asosida
	mutaxassisligi bo‘yicha 
2yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	2
	Burg’ulash ustasi
	Tanlov asosida
	mutaхassisligi bo‘yicha
 2 yillik mehnat stajining mavjudligi
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani; E F kategoriya
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	3
	Katta iqtisodchi
	Tanlov asosida
	dekret davriga
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	4
	Burg’ulash qurilmasi mashinisti yordamchisi
	Tanlov asosida
	KVOTA 
bitiruvchi                
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	5
	Nasos qurilmalari mashinisti
	Tanlov asosida
	Qamoq jazosi           

	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	6
	Nasos qurilmalari mashinisti
	Tanlov asosida
	KVOTA 
Ko’p bolali
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.

	


	


	
	
	

	

	
	
	
	

	7
	

Tokar


	Tanlov asosida
	KVOTA 
bitiruvchi                
	pasport /ID karta yoki yoxud identifikatsiyalovchi ID kartani;
-oxirgi ish joyi bo‘yicha tasdiqlangan qog‘oz shaklidagi mehnat daftarchasini yoki elektron mehnat daftarchasidan ko‘chirmani, -harbiy hisobda turganlik haqidagi guvohnomani;
Ma’lumoti to‘g‘risida hujjatni;
-STIR (mavjud bo‘lsa);
-JSHSHIR (mavjud bo‘lganda);
-pensiya jamg‘arma daftarchasi, birinchi marta ishga kiruvchi shaxslar bundan mustasno.



