 “O‘zbekko‘mir” AJning 2026-yilning I -yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI
	T/r
	Ustuvor vazifalar

O‘rganiladigan masalalar mavzusi
	Ijro muddati
	Mas’ullar

	I. “O‘zbekiston-2030” strategiyasini “Mahallani rivojlantirish va jamiyatni yuksaltirish yili”da amalga oshirish, O‘zbekiston Respublikasi

Prezidentining Oliy Majlis va O‘zbekiston xalqiga Murojaatnomasida hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga

mo‘ljallangan harakatlar dasturini amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar

	1. “O‘zbekiston-2030” strategiyasini “Mahallani rivojlantirish va jamiyatni yuksaltirish yili”da

amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar

	1.
	“O‘zbekiston-2030” strategiyasini “Mahallani rivojlantirish va jamiyatni yuksaltirish yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturi doirasida Tog‘-kon sanoati va geologiya sohasiga belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish, muntazam ravishda muhokama qilib borish.
	yanvar-iyun
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

departament, boshqarma,

bo‘lim boshliqlari hamda

jamiyan tizimi osti filiallari,
 “Ko‘mir ta’minot” MCHJ

	2.
	Vazirlar Mahkamasining “Ko‘mir sanoati sohasida bozor mexanizmlarini joriy etish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qarori loyihasini ishlab chiqib Tog‘-kon sanoati va geologiya vazirligiga kiritish.
	yanvar-mart
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari E.Yakubov,

Iqtisodiy tahlil va prognozlash boshqarmasi (Gubaydullin)

	3.
	Oliy Majlis palatalari murojaatlarini ko‘rib chiqish, deputat va senator so‘rovnomalariga o‘z vaqtida javob berish.

	yanvar-iyun
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

Tarkibiy bo‘linma boshliqlari,
 “Ko‘mirta’minot” MCHJ
Murojaatlar bo‘yicha mutahassis (Nazarova)
Yuriduk bo‘lim
(Normatov, Ibodullayev)

	4.
	O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 10-fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda davlat boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” PF–6166-son Farmoni, 2025-yil 25-iyuldagi “Davlat organlari va tashkilotlarda ijro intizomini yanada mustahkamlashning qo‘shimcha chora-tadbirlari to‘g‘risida” PF-117-son Farmoni hamda 2021-yil 31-maydagi “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” PQ–5132-son hamda Vazirlar Mahkamasining 2025-yil 30- sentyabrda “O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining qarorlari ijrosini nazorat qilishning yangi mexanizmlarini joriy etish to‘g‘risida”gi VMQ-616-son qarorlari talablaridan kelib chiqib, vazirlikka belgilangan topshiriqlar ijrosini tashkil etish va so‘zsiz va sifatli bajarilishini ta’minlash.
	yanvar-iyun
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

departament, boshqarma,

bo‘lim boshliqlari hamda

jamiyat tizimi osti filiallari,
 “Ko‘mir ta’minot” MCHJ
Ijro intizomini nazorat qilish bo‘limi (Xasanov)

	5.
	“O‘zbekko‘mir” AJ bosh direktori va uning o‘rinbosarlari faoliyatining 2026-yil uchun eng muhim samaradorlik ko‘rsatkichlari (KPI), ularga erishish bo‘yicha “yo‘l xaritalari” va hududlarga amalga oshiriladigan chora-tadbirlar dasturlarida belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida, to‘liq hajmda va natijadorligiga erishilishini ta’minlash.
	har

chorak
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

departament, boshqarma,

bo‘lim boshliqlari hamda

jamiya tizimi osti filiallari,
 “Ko‘mirta’minot” MCHJ rahbarlari
Iqtisodiy tahlil va prognozlash boshqarmasi (Gubaydullin)

	6.
	“O‘zbekko‘mir” AJda Bo‘sh turgan bino inshoatlardan samarali foydalanish maqsadida DXSH asosida tadbirkorlik subyektlariga berish choralarini ko‘rish
	yanvar-iyun
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari Э.Yakubov,

Korporativ munosabatlar va transformatsiya loyihasi bo‘limi (Kamalov)
Bosh marksheyder (Kurbanov)
Yuriduk bo‘lim (Ibodullayev)

	2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Oliy Majlis va O‘zbekiston xalqiga Murojaatnomasida
2026-yil uchun belgilab berilgan ustuvor vazifalar

	7.
	Jamiyatda  mahalliylashtirish va sanoat kooperasiyasini kengaytirish dasturi doirasida 2026-yil bo‘yicha belgilangan reja ko‘rsatkichlarning ijrosi to‘g‘risidagi tahliliy ma’lumotlarni tayyorlash va tegishli vazirliklarga taqdim etish
	yanvar-iyun
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

Xaridlar boshqarmasi (Egamberdiyev),

Bosh mexanik (Kuralov),
“Tog‘- kon uskunalarini sozlash zavodi” filiali (Tursunov)

	8.
	Mahalliylashtirish dasturi doirasida, nostandart uskunalar uchun 2026-yil yakuniga qadar umumiy qiymati 6,0 mlrd so‘m bo‘lgan 30 turdagi ehtiyot va butlovchi qismlarni ishlab chiqarish rejalashtirilgan.
Joriy yilning  I-yarim yilligida, Jamiyat tasarrufidagi “Tog‘-kon uskunalarini sozlash zavodi” tomonidan 3,2 mlrd so‘mlik mahsulotlar ishlab chiqarilishi ta’minlanadi.
	yanvar-dekabr
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

Bosh mexanik (Kuralov)
“Tog‘- kon uskunalarini sozlash zavodi” filiali (Tursunov)

	9.
	Vazirlar Mahkamasining “2026-yil uchun ko‘mir resurslari va taqsimoti balansi” ning oylik va choraklik ijrosi bo‘yicha tizimli monitoringini olib borish hamda tahliliy ma’lumotlarni tayyorlash va tegishli vazirliklarga taqdim etish
	har oy
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

Marketing boshqarmasi (Asatullaev),
Iqtisodiy tahlil va prognozlash boshqarmasi (Gubaydullin)

	II. O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari,

qarorlari, farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, 
bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli o‘rganish

	10.
	O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 19-sentyabrdagi “O‘zbekiston Respublikasida aholi va qishloq xo‘jaligini ro‘yxatga olish tadbirini o‘tkazish to‘g‘risida”gi PF-173-son Farmonida “O‘zbekko‘mir”AJga belgilangan topshiriqlar bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni maqsadli o‘rganish.
	yanvar-fevral
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari E.Yakubov,
Bosh direktor o‘rinbosari
S.Shadmanov
Inson resurslarini rivojlantirish va boshqarish boshqarmasi

(Normatov)

AKTX (Nigmatullin),

	11.
	O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 25-iyuldagi “Davlat organlari va tashkilotlarda ijro intizomini yanada mustahkamlashning qo‘shimcha chora-tadbirlari to‘g‘risida” PF-117-son Farmonida “O‘zbekko‘mir”AJga belgilangan topshiriqlar bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni maqsadli o‘rganish va tahliliy ma’lumotlarni tayyorlab tegishli vazirliklarga taqdim etish.
	yanvar-iyun
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari О.Ismailov,
Ijro intizomini nazorat qilish bo‘limi (Xasanov)

	12.
	O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Davlat boshqaruvi, iqtisodiyot tarmoqlari va hududlarda sunʼiy intellekt texnologiyalarini jadal joriy etish masalalari yuzasidan 2025-yil 21-oktyabr kuni o‘tkazilgan yig‘ilishda berilgan topshiriqlar” bayoni (2025-yil 15-noyabrdagi 55-son) belgilangan topshiriqlar bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni maqsadli o‘rganish.
	yanvar-iyun
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari О.Ismailov,
AKTX (Nigmatullin),

	13.
	O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 16-sentabrdagi “Respublikaning hudud, soha va tarmoqlarida raqamli texnologiyalar joriy etilishini yanada jadallashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-286-sonli Qarorida “O‘zbekko‘mir”AJga belgilangan topshiriqlar bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni maqsadli o‘rganish va tahliliy ma’lumotlarni tayyorlab tegishli vazirliklarga taqdim etish.
	mart-may
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari О.Ismailov,
AKTX (Nigmatullin),

	15.
	O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 26-dekabrdagi 
“Davlat xaridlari tizimida raqobat muhiti va shaffoflikni ta’minlash bo‘yicha navbatdagi chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-259-sonli Farmonida “O‘zbekko‘mir”AJga belgilangan topshiriqlar bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni maqsadli o‘rganish va tahliliy ma’lumotlarni tayyorlab tegishli vazirliklarga taqdim etish.
	mart-may
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari E.Yakubov,
Markaziy buxgalteriya (Umarov),
Marketing va mahsulot yetkazib berish boshqarmasi(Asatullayev),
IvaTXB (Egamberdiyev),
AKT sektori (Nigmatullin),
Bosh mexanik (Quralov),
Bosh energetik (Altibayev),
Yuridik bo‘lim (Ibodullayev),

	16.
	Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 4-dekabrdagi “Jamoaviy sport turlarini rivojlantirish va iqtidorli yoshlarni saralab olish tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari toʻgʻrisida” PQ–421-son Qarorida belgilangan topshiriqlar bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni maqsadli o‘rganish.
	har chorak
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari E.Yakubov,
Bosh direktor o‘rinbosari
(Shadmanov)

Sport klubi raisi (Abdullayev)

	17.
	O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 2-dekabrdagi “2030-yilgacha O‘zbekiston Respublikasining «yashil» iqtisodiyotga o‘tishiga qaratilgan islohotlar samaradorligini oshirish bo‘yicha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 436-son Qarorida belgilangan topshiriqlar bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlarni maqsadli o‘rganish.
	har chorak
	Bosh muhandis 
V.Kuznetsov,

Bosh direktorning ishlab chiqarish bo‘yicha o‘rinbosari
 J.Mutalipov,

Bosh energetik (Qayumov),

Bosh geolog (Jo‘raev)

Ekolog (Yakubov)

	III.“O‘zbekko‘mir” AJning 2026-yildagi ishlab chiqarish vazifalari, 
jumladan I-II chorak vazifalari

	18.
	Asosiy ishlab chiqarish ko‘rsatkichlarining bajarilishini ta’minlash, xususan:

I) kon yuzasini ochish ishlari hajmi jami 2026-yil uchun 36 367,0 ming kub metr tashkil qiladi, shundan  I-yarim yillikda 18 197 mln.kub metrni tashkil etadi:

- Angren ko‘mir konida – 15 369,0 mln.kub metr;

- Apartak ko‘mir konida – 2 828,0 mln.kub metr;

II) ko‘mir qazib olish hajmi 2026-yil uchun 5,7 mln.tonnani tashkil etadi, shundan I-yarim yillikda 2,5 mln.tonna:

I-yarim yillik davomida asosiy iste’molchilarga 3 474,9 ming tonna ko‘mir yetkazib beriladi, shundan:

- issiqlik elektr stansiyalariga – 1 905,0  ming tonna;

- aholiga – 250,0 ming tonna;

- byudjet tashkilotlari – 500,0 ming tonna;

- birja savdolari va to‘g‘ridan-to‘g‘ri shartnomalar orqali – 819,0 ming tonna.

Shuningdek I-chorak davomida asosiy iste’molchilarga 1 703,4 ming tonna ko‘mir yetkazib beriladi, shundan:

- issiqlik elektr stansiyalariga – 1 124,0 ming tonna;

- aholiga – 250,0 ming tonna;

- birja savdolari va to‘g‘ridan-to‘g‘ri shartnomalar orqali – 328,8 ming tonna.

II-chorak davomida asosiy iste’molchilarga 1 771,5 ming tonna ko‘mir yetkazib beriladi, shundan:

- issiqlik elektr stansiyalariga – 781,0 ming tonna;

- byudjet tashkilotlari – 500,0 ming tonna;

- birja savdolari va to‘g‘ridan-to‘g‘ri shartnomalar orqali – 490,2 ming tonna.
	yanvar-iyun
	Bosh muhandis 
V.Kuznetsov,

Bosh direktorning ishlab chiqarish bo‘yicha o‘rinbosari
 J.Mutalipov,

Texnik bo‘lim (Yenikeev),

Bosh mexanik (Kuralov),

Marketing boshqarmasi (Asatullaev),

“Angren ko‘mir koni” (Ismanov),

“Apartak ko‘mir koni” (Nasirov),

ShUKQO (Nimatullaev)

“Ko‘mirta’minot” MChJ (Umarov)

	19.
	Joriy yil yakuniga qadar xarajatlarini optimallashtrish doirasida, energiya va yoqilg‘i resurslaridan oqilona foydalanish xisobiga ishlab chiqarish sarfini 16,5 mlrd sumga yoki 0,8 foizga kamaytiriladi, xususan elektr energiyasi sarfini 0,3 foizga, yoqilg‘i moylash maxsulotlar sarfini 0,5 foizga kamaytirilishi kutilmoqda.

I-yarim yillikda 8,2 mlrd.sumga 0,8 foizga kamaytiriladi, xususan elektr energiyasi sarfi 0,3 foizga, yoqilg‘i moylash mahsulotlar sarfi 0,5 foizga kamayishi kutilmoqda. Shundan:

I chorak – 29,9 mlrd. so‘m;

II chorak – 25,3 mlrd. so‘m
	yanvar-iyun
	Bosh direktorning birinchi o‘rinbosari E.Yakubov,

Iqtisodiy tahlil va prognozlash boshqarmasi (Gubaydullin),

Yoqilg‘i-energetika resurslari bo‘limi (Masharipov),

Filial rahbarlari

	20.
	Mahalliylashtirish dasturi doirasida, nostandart uskunalar uchun 2026-yil yakuniga qadar umumiy qiymati 6,0 mlrd so‘m bo‘lgan 30 turdagi ehtiyot va butlovchi qismlarni ishlab chiqarish rejalashtirilgan. Joriy yilning  I-yarim yilligida, Jamiyat tasarrufidagi “Tog‘-kon uskunalarini sozlash zavodi” tomonidan 3,2 mlrd so‘mlik mahsulotlar ishlab chiqarilishi ta’minlanadi.
	yanvar-iyun
	Bosh mexanik (Kuralov)
“Tog‘- kon uskunalarini sozlash zavodi” filiali (Tursunov)

	21.
	Yonilg‘i-moylash materiallari bo‘yicha:

2026-yilning I-yarim yiligida, Jamiyat bo‘yicha 372,2 tonna 
(yoki 5,1 mlrd so‘m) dizel yonilg‘isini iqtisod qilish rejalashtirilgan, shundan:

- I-chorak yakuniga qadar 185,3 tonna (yoki 2,5 mlrd so‘m) dizel yoqilg‘isini iqtisod qilish kutilmoqda.

- II-chorak yakuniga qadar 186,9 tonna (yoki 2,6 mlrd so‘m) dizel yoqilg‘isini iqtisod qilish kutilmoqda.
	yanvar-iyun
	YoER bo‘limi (Masharipov),

“ATT” filiali (Kusainov),

“Apartak ko‘mir koni” filiali (Mutalipov),

“TYT” filiali  (Akimov)

	22.
	Elektr energiyasini tejab ishlatish yo‘nalishida:

Asosiy ishlab chiqarish ko‘rsatkichlarining bajarilishini ta’minlash maqsadida, uskunalarning (elektr mashinalari – ekskavatorlar, elektrovozlar), yoritish tizimining  uzluksiz va betalofat ishini tashkil qilish uchun 
elektr  energiyasi bilan barqaror ta’minlanishi bo‘yicha zarur ishlar amalga oshirilishi ta’minlanadi hamda transformator podstansiyalarining yuklanmalarining nazorati o‘rnatiladi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentinig 2022-yil 2-dekabrdagi 
“2030-yilgacha O‘zbekiston Respublikasining “yashil” iqtisodiyotga o‘tishiga qaratilgan islohotlar samaradorligini oshirish bo‘yicha chora-tadbirlar to‘g‘risida”ga 436-son qarori ijrosini ta’minlash maqsadida, 2026-yil davomida “O‘zbekko‘mir” AJ tomonidan 
6 228,0 ming kVt/soat elektr energiyasini tejash bo‘yicha tegishli chora-tadbirlar amalga oshirilishi rejalashtirilgan. Mazkur chora-tadbirlar natijasida, joriy yilning I-yarim yilligida 3 114,0 ming kVt/soat elektr energiyasi tejaladi.
	yanvar-iyun
	Bosh direktorning birinchi

o‘rinbosari 
E.Yakubov,
Bosh muhandis 
V.Kuznetsov,
Bosh energetik (Altibayev),



	23.
	Ekologiya va atrof-muhitni muhofaza qilish yo‘nalishida:
“Temir yo‘l transporti” filiali, “Tog‘-kon uskunalarini sozlash zavodi” filiali, “Moddiy-texnika ta’minoti va ijtimoiy soha” filiali, “ET” va “AKT” filiallari faoliyati uchun “Atmosfera havosiga tashlamalarning belgilangan me’yori” (PDV) va “Chiqindilarni hosil boʻlishi va joylashtirish me’yori” (PDO) loyihalari ishlab chiqiladi hamda davlat ekologik ekspertizasining hulosasini olish uchun kiritiladi.
“Angren ko‘mir koni”, “Shaxta usulida ko‘mir qazib olish” va “Tog‘-kon uskunalarini sozlash zavodi zavodi” filiallari uchun atmosfera havosiga ustuvor turg‘un (shakllantirilgan) ifloslantiruvchi manbalardan chiqadigan tashlamalarni tahlil qiluvchi avtomatik monitoring stansiyalarini o‘rnatilishi rejalashtirilgan
Jamiyat ekologlarini Oʻz DSt ISO 14001:2019. “Ekologik menejment tizimlari” bo'yicha, O‘zbekiston standartlar institutining Kadrlar malakasini oshirish va qayta tayyorlash markazi o‘qitish ishlari amalga oshiriladi.

“Yashil makon” va “Yashil belbog'” umummilliy loyihalari doirasida, 
10 ming tup daraxt ko’chatlari harid qilinadi va belgilangan hududlarga ekish ishlari amalga oshiriladi.
	fevral-may


	Xaridlar boshqarmasi (Egamberdiev),

Bosh ekolog (Yokubov)

IRRvaB boshqarmasi (Nomratov),

Xaridlar boshqarmasi(Egamberdiev), 
Bosh buxgalter (Umarov),

“Angren ko‘mir koni” filiali (Ismanov)

	24.
	Tashqi iqtisodiy aloqalar va innovatsiya yo‘nalishida:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 6-iyundagi 
“2022-2026-yillarda O‘zbekiston Respublikasining innovatsion rivojlanish strategiyasini amalga oshirish bo‘yicha tashkiliy chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-307-sonli qarorining 
5-ilovasi 24.4-bandi bo‘yicha ishlab chiqilgan
10 ta innovatsion loyihalarni belgilangan tartibda amalga oshirish ishlari rejalashtirilgan.

MITU “MISIS” va Olmaliq texnika universiteti bilan tuzilgan memorandum hamda 
2026-yil uchun mo‘ljallangan yo‘l xaritasi asosida, Jamiyat mutaxassislari va universitet talabalari bilan hamkorlikda ishlab chiqarishdagi muammolarni aniqlash va ularga ilmiy yechimlar ishlab chiqish bo‘yicha chora-tadbirlar rejasini amalga oshirish choralari ko‘riladi.


	yanvar-iyun
	Tashqi iqtisodiy aloqalar va investitsiyalar boshqarmasi

(Teshabayev)

Innovatsion rivojlantirish bo‘yicha yetakchi mutaxassis

(Fattaxov)

	25.
	Texnika xavfsizligi va mehnat muhofazasi yo‘nalishida:

Jamiyat tasarrufidagi filiallarning binolari va inshootlarning yog‘och konstruksiyalarini yong‘inga qarshi singdirish, yong‘inga qarshi signalizatsiyani o‘rnatish hamda texnik qurilmalarning sanoat xavfsizligi ekspertiza ishlarini amalga oshirish choralari ko‘riladi.
	aprel-may


	Xaridlar boshqarmasi (Egamberdiev),

MM,TXvaE bo‘limi (Israilov),

Filiallar rahbarlari



	26.
	Personallarni boshqarish va  kadrlar tayyorlash yo‘nalishida:

Jamiyat tarkibiy bo‘linmalarini va filiallaridagi bo‘sh ish o‘rinlariga nomzodlarni tanlov asosida saralab olish, kadrlarni tanlash jarayonida shaffoflikni ta’minlash, ilg‘or, yuqori malakaga, tegishli ma’lumotga va kasbiy tayyorgarlikga ega talabgor fuqarolar va jamiyatni tarkibiy bo‘linmalarida faoliyat yuritayotgan xodimlarga xalqaro standartlarga  muvofiq maxsus elektron dastur asosida teng imkoniyatlar taqdim etgan holda, ularni ochiq tanlov (test va suhbat ko‘rinishi) asosida ishga qabul qilish yoki boshqa ishga o‘tkazish tartibini ta’minlash va amalga oshirish rejalashtirilgan.
	yanvar-iyun

	Bosh direktor o‘rinbosari

S.Shadmanov

Inson resurslarini rivojlantirish va boshqarish boshqarmasi

(Normatov)



	27.
	Metrologiya xizmati yo‘nalishida:

“Angren ko‘mir koni”, “Temir yo‘l transporti” filiali hamda “Apartak ko‘mir koni” filiallari hisobida bo‘lgan metrologik o‘lchash vositalarini tekshirish va kalibrlash ishlarini amalga oshirish rejalashtirilgan.
	yanvar-iyun
	Bosh muhandis 
V.Kuznetsov,

Bosh metrolog (Osmanova),

“Temir yo‘l transporti”  (Akimov),

“Angren ko‘mir koni” (Ismanov),
“Apartak ko‘mir koni” (Mutalipov).

	28.
	Jamiyat faoliyatini targ‘ib qilish va ochiqlikni ta’minlash yo‘nalishida:

Jamiyat faoliyatini targ‘ib qilish maqsadida, joriy yilning 1-yarim yilligida 8 ta matbuot tadbiri, Prezident va Hukumat topshiriqlari asosida ochiq muloqotlar, matbuot anjumanlari, brifinglar va press-turlar o‘tkazilishi rejalashtirilgan.
2025-yil yakunlari hamda korrupsiyaga qarshi olib borilgan ishlar bo‘yicha 2 ta brifing, “Ochiq eshiklar kuni”, jamiyat faoliyatining 2025-yil yakunlari hamda kelgusi ustuvor vazifalarga bag‘ishlangan matbuot anjumani o‘tkaziladi.
Tashqi iqtisodiy aloqalar, zamonaviy kadrlar tayyorlash, atrof-muhitni muhofaza qilish va ishlab chiqarishni takomillashtirishga doir targ‘ibot materiallari tayyorlanadi va muntazam chop etiladi. Ijtimoiy tarmoqlar va gazetalarda Jamiyatning yirik loyihalari, ichki va tashqi iqtisodiy faoliyat, ochiqlik va korrupsiyaga qarshi chora-tadbirlar hamda aholi bilan muloqotlar haqidagi xabarlar seriyasi chop etiladi.
	yanvar-iyun
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

Axborot xizmati boshlig‘i (Dushayev).


	29.
	Komplayens-nazort va korrupsiyaga qarri kurashish yo‘nalishida:

“O‘zbekko‘mir” AJ tizimida 2025-yil davomida korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha shuningdek, PF–71-son Farmon va PQ–147-son Qarori ijrosini ta’minlash bo‘yicha amalga oshirilgan ishlar yuzasidan brifing.

2025-yilda amalga oshirilgan ishlar bo‘yicha infografika tayyorlash

“Energetika tarmoqlari” filialida “Maishiy korrupsiya ko‘rinishlari hamda ularning oldini olish - vazifamiz!” mavzusida seminar o‘tkazish.

“Inson resurslarini rivojlantirish va boshqarish boshqarmasi” va BB, Ichki va tashqi xaridlar boshqarmasi, Axborot xizmati, murojaatlar bilan ishlash bo‘limi bilan birgalikda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 12-yanvardagi PQ-81-sonli Qarori ijrosini ta’minlash maqsadida “E-anticor.uz” platformasida keltirilgan indikatorlarga zarur ma’lumotlarni taqdim qilish bo‘yicha oflayn seminar tashkil qilish.
	mart-iyun


	Komplayens-nazorat xizmati
 (Abduraimov),

Xavfsizlik va kiberxavfsizlik xizmati

(O‘rmonov),

Axborot xizmati

(Dushayev)



	30.
	Yoshlar siyosati yo‘nalishida

“Rahbar va yoshlar” uchrashuvlarini o‘tkazish orqali, tizimda faoliyat yuritayotgan yosh mutaxassislarning taklif va savollarini tinglash va ularni qiynab turgan muammolarga yechim berish.

Mamlakatning yoshlarga oid davlat siyosatini amalga oshirishda tizim yoshlari faolligini ta’minlash maqsadida, “Yoshlar oyligi”ni belgilash va oylik doirasida turli tadbirlarni tashkil etish
	yanvar-iyun
	Bosh direktorning yoshlar masalalari bo‘yicha maslahatchisi
 (Abduraxmanov)

	IV. Xalq bilan muloqotni yanada kengaytirish orqali aholi muammolarini 
aniqlash va hal etish tizimining samaradorligini oshirish

	31.
	Vazirlik rahbarlarining joylarda jismoniy shaxslar va yuridik shaxslarning vakillari bilan tasdiqlangan jadval asosida sayyor qabullarni o‘tkazish.
	yanvar-iyun
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

“Ko‘mir ta’minot” MCHJ rahbarlari (Umarov),

Murojaatlar bo‘yicha mutahassis (Nazarova),

	32.
	Vazirlik hamda uning tizimida murojaatlar bilan ishlash jarayonini ommaviy axborot vositalari (televideniye, radio, ijtimoiy tarmoqlar, rasmiy saytlar va boshqa vositalar) orqali yoritish.
	yanvar-iyun
	Bosh direktor o‘rinbosarlari,

“Ko‘mir ta’minot” MCHJ rahbarlari (Umarov),

Murojaatlar bo‘yicha mutahassis (Nazarova),

Axborot xizmati boshlig‘i (Dushayev).


